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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ.
Ο Πρόεδρος της Σχολικής Επιτροπής Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Πωγωνίου

Έχοντας υπόψη: 
1. Το άρθρο 113 παρ.5 του Ν1892/1990 (ΦΕΚ 101 Α’) όπως αντικαταστάθηκε με την παρ.4 του άρθρου 35 του Ν.3677/2007 (ΦΕΚ 130 Α’) καθώς και με το άρθρο 36 του Ν.3699/2008 (ΦΕΚ 199 Α’)

2. Την με αριθμό 105399/Δ4/27-8-2010 (ΦΕΚ) Απόφαση Υπουργού Παιδείας, Δια βίο Μάθησης και Θρησκευμάτων με θέμα: «Ορισμός Ε.Ι.Ν. ως συμβαλλόμενου μέρους για την σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου με καθαριστές-καθαρίστριες ή συνεργεία καθαρισμού των ανά την επικράτεια σχολικών μονάδων Α’/θμιας και Β’/θμιας Εκπαίδευσης.»

3. Το Ν.3870/2010 (ΦΕΚ Α 138) αρ.18 παρ.1 περ.γ ‘όπως τροποποιήθηκε με τον Ν.4002/2011 άρθρο 69 και τον Ν.4076/2012 άρθρο 6.

4. Το υπ’ αριθμ.606/670/48232/13-9-2013 έγγραφο του Ιδρύματος Νεολαίας και Δια Βίου Μάθησης.

5. Την υπ΄αριθμ. 12/2013 Απόφαση Σχολικής Επιτροπής Α/θμιας Εκπ/σης Δήμου Πωγωνίου.

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ
 Ότι η Σχολική Επιτροπή Α/θμιας Εκπ/σης Δήμου Πωγωνίου θα προβεί στην πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας με σύμβαση μίσθωσης έργου σύμφωνα με τον κατώτερο πίνακα :
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Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι από την ημερομηνία της υπογραφής της έως 30-6-2014.

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ :
1. Αίτηση (όπου θα δηλώνεται το σχολείο σύμφωνα με τον πίνακα).

2. Φωτοαντίγραφο της Αστυνομικής Ταυτότητας.
3. Εντοπιότητα: Βεβαίωση Μόνιμης Κατοικίας στο Δήμο Πωγωνίου.
4. Ανεργία: Βεβαίωση του ΟΑΕΔ, η ημερομηνία έκδοσης της οποίας δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από πέντε (5) εργάσιμες ημέρες από την ημερομηνία έναρξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων.
5. Πολύτεκνος ή τέκνο πολύτεκνου: Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης ή ΑΣΠΕ.
6. Ανήλικα τέκνα: Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης
7. Γονέας ή Τέκνο Μονογονεϊκής Οικογένειας: Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης
8. Προστατευόμενο μέλος με αναπηρία: Πιστοποιητικό υγειονομικής επιτροπής Νοσοκομείου, για αναπηρία τέκνων άνω του 70%.
9. Εμπειρία: Βεβαίωση ασφαλιστικού φορέα.
10. Εισόδημα: Εκκαθαριστικό Οικ. Έτους 2013
11.  Υπεύθυνη Δήλωση με την οποία να δηλώνεται η φυσική καταλληλότητα των ιδίων για την άσκηση των καθηκόντων.
12.  Υπεύθυνη Δήλωση στην οποία να δηλώνεται ότι δεν έχουν καταδικαστεί και ότι δεν είναι φυγόποινοι ή φυγόδικοι για κανένα από τα αδικήματα του άρθρου 8 του Υπαλληλικού Κώδικα.

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν υποβάλλουν αιτήσεις έως και την  30/09/2013 στο γραφείο της Σχολικής Επιτροπής (Παλαιό Δημαρχείο Καλπάκι), κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες 09:00πμ έως 13:00μμ. 
Για περισσότερες πληροφορίες τηλ. 2653 3 60126.
   Καλπάκι, 23/9/2013
   Ο Πρόεδρος

                                                ΓΙΟΥΝΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ
