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Αριθ. Αποφ     4/ 2014 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το Πρακτικό     1  / 2014  της συνεδρίασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου του 
Ν.Π.∆.∆. µε την επωνυµία «ΝΠ∆∆ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΠΑΙ∆ΕΙΑΣ ∆ΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ» 
 
Θέµα 3°: «Προγραµµατισµός προσλήψεων προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
                ορισµένου χρόνου και σύναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου στο 
                 πλαίσιο προγραµµάτων ( ΚΗΦΗ) που υλοποιείται από   
                 το ΝΠ∆∆ του ∆ήµου Πωγωνίου για το έτος 2014 ».  
 

 
Σήµερα, 7η του µήνα Φεβρουαρίου  του έτους 2014 και ώρα  19:00  

στο ∆ηµοτικό Κατάστηµα του ∆ήµου  Πωγωνίου  συνήλθε σε δηµόσια τακτική 
συνεδρίαση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο του Ν.Π.∆.∆. ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΠΑΙ∆ΕΙΑΣ ∆ΗΜΟΥ 
ΠΩΓΩΝΙΟΥ,  ύστερα από την  101/03- 02-2014  πρόσκληση του Προέδρου του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, που επιδόθηκε νόµιµα στα µέλη του ∆.Σ., σύµφωνα µε 
το άρθρο 67  του Ν.3852/2010,  για λήψη απόφασης στα παρακάτω θέµατα της 
ηµερησίας διάταξης: 
Αφού διαπιστώθηκε νόµιµη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο ένδεκα  (11) µελών 
βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω  δέκα    (  10 ) µέλη: 
 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 

1.Σιούτης Μιχαήλ (Πρόεδρος)  1. Καραµάνης Ευάγγελος 

2. Γαλίτσης Νικόλαος (Αντιπρόεδρος)   

3.Υφαντής Αριστοτέλης  

4. Πορίκης Ηλίας  

5.Τόπουλος Βασίλης   

6. Υφαντής Σπύρος   

7. Μάτσικας Ευάγγελος   

8.  Ντόντης Ευάγγελος  

9. Χλήνου Αικατερίνη  

10. ∆όσης Ιωάννης  

 

  
 Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. του Ν.Π.∆.∆. ∆ήµου Πωγωνίου για  το 4ο  θέµα της ηµερήσιας  
διάταξης είπε τα εξής:  
Όπως γνωρίζετε, λόγω της δυσµενούς δηµοσιονοµικής κατάστασης στην οποία βρίσκεται η 
χώρα, και στο πλαίσιο της περιστολής των κρατικών δαπανών, έχει περιοριστεί δραστικά η 
δυνατότητα των φορέων του δηµοσίου, ΟΤΑ και λοιπών ΝΠ∆∆ ως προς την πραγµατοποίηση 
πάσης φύσεως προσλήψεων. 
Οι φορείς µπορούν επίσης να προβαίνουν στην πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισµένου χρόνου ή τη σύναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου για την κάλυψη εποχικών, 
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παροδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, για την πραγµατοποίηση συγκεκριµένων έργων, καθώς 
και στο πλαίσιο υλοποίησης προγραµµάτων. 

Σε περίπτωση που τα αιτήµατα των φορέων αφορούν την πρόσληψη προσωπικού 
ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου για την κάλυψη αµιγώς εποχικών αναγκών, 
σύµφωνα µε την παρ.8 του άρθρου 9 του ν.3812/2009, είναι απαραίτητο να 
αποστέλλουν αιτήµατα παροχής γνωµοδότησης για πλήρωση θέσεων εποχικών 
αναγκών στις υπηρεσίες των Α∆, οι οποίες εν συνεχεία θα διαβιβάζουν αυτά στο 
ΥΠΕΣ,  προκειµένου να εκδοθεί η προβλεπόµενη απόφαση των Υπουργών 
∆ιοικητικής Μεταρρύθµισης & Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης και Εσωτερικών, 
ύστερα από γνώµη του ΑΣΕΠ.  

Από τις διατάξεις του άρθρου 11 παρ.7 του ν.3833/2010 όπως ισχύει (εδαφ.2 της 
υποπαραγράφου Ζ5 της παραγράφου Ζ του άρθρου πρώτου του ν.4093/2012), 
προβλέπεται ότι οι εγκρίσεις για την πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση ιδιωτικού 
δικαίου ορισµένου χρόνου και για τη σύναψη συµβάσεων έργου στους φορείς 
αρµοδιότητάς σας θα είναι µειωµένες κατά 20 % για το 2014 σε σχέση µε το 2013. 
Από τον περιορισµό αυτό εξαιρείται το προσωπικό ανταποδοτικού χαρακτήρα, το 
προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και οι συµβασιούχοι έργου που 
αµείβονται αποκλειστικά από έσοδα υπό τη µορφή αντιτίµου και το προσωπικό που 
απασχολείται στο πλαίσιο συγχρηµατοδοτούµενων κοινοτικών προγραµµάτων, 
κατά το σκέλος που δεν επιβαρύνεται ο Κρατικός Προϋπολογισµός ή οι Κεντρικοί 
Αυτοτελείς Πόροι. 

Οι περιπτώσεις πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου ή 
σύναψης συµβάσεων έργου για τις οποίες απαιτείται αποστολή αιτήµατος από τους 
φορείς της αυτοδιοίκησης, προκειµένου να λάβουν έγκριση είτε από την Επιτροπή 
της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, είτε µε την έκδοση Κοινής Απόφασης των 
Υπουργών ∆ιοικητικής Μεταρρύθµισης & Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, 
Εσωτερικών και Οικονοµικών, είναι οι εξής: 

1. Για την πρόσληψη προσωπικού µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου 
χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα (άρθρο 12 παρ.14 του ν.4071/2012) 
2. Για την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και σύναψη 
συµβάσεων µίσθωσης έργου στους ΟΤΑ α΄ βαθµού µε κάλυψη της δαπάνης υπό τη 
µορφή αντιτίµου (άρθρο 12 παρ.14 του ν.4071/2012) 
3. Για την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και σύναψη 
συµβάσεων µίσθωσης έργου από τους ΟΤΑ α΄ και β΄ Βαθµού µε κάλυψη της 
δαπάνης από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους. 
4. Για την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και σύναψη 
συµβάσεων µίσθωσης έργου από τους ΟΤΑ α και β βαθµού στο πλαίσιο 
προγραµµάτων. 
Όσον αφορά τους φορείς που υπάγονται στην ανωτέρω διαδικασία έγκρισης, αυτοί 
είναι: 
•Οι ΟΤΑ α' βαθµού (δήµοι, ΝΠ∆∆ αυτών, δηµοτικά ιδρύµατα, Σύνδεσµοι ΟΤΑ) 

• Οι πάσης φύσεως επιχειρήσεις, εταιρείες κ.λπ. των ΟΤΑ α' και β' βαθµού, των 
οποίων οι συµβάσεις εγκρίνονται πλέον από την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006 όπως 
ισχύει (άρθρο ένατο παρ.20α του ν.4057/2012).  
Έτσι, για την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και τη 
σύναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου, εφόσον απαιτείται χορήγηση έγκρισης, είτε 
από την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει, είτε υπό τη µορφή έκδοσης 
Κοινής Απόφασης των Υπουργών Οικονοµικών, ∆ιοικητικής Μεταρρύθµισης & 
Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης και Εσωτερικών, οι ανωτέρω φορείς πρέπει να 
αποστείλουν τα αιτήµατά τους διά των υπηρεσιών των Αποκεντρωµένων 
∆ιοικήσεων, στο Υπουργείο Εσωτερικών, προκειµένου να προωθηθούν για 
έγκριση.  
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Στα πλαίσια των ανωτέρω και σύµφωνα µε τις οδηγίες του εγγράφου 
ΥΠ.ΕΣ. οικ. 3259/30.01.2014  οι αρµόδιες υπηρεσίες µας συνέταξαν τους 
σχετικούς πίνακες, λαµβάνοντας υπόψη τις άκρως απαραίτητες ανάγκες  
σε προσωπικό, προκειµένου να υποβληθούν τα αιτήµατα για τον 
προγραµµατισµό του έτους 2014, στην οικεία Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση, 
για την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και 
σύναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου στο πλαίσιο προγραµµάτων  
Το ∆.Σ. αφού έλαβε υπόψη του:  

• την περίπτωση δ της παρ 4 του άρθρου 3 του ν. 3899/2010 
• τις διατάξεις του Ν.2190/1994, όπως ισχύει και ιδίως του άρθρου 21  
• την παρ 8 του άρθρου 49 του ν. 3943/2011 
• τις διατάξεις της παρ.20α του Ένατου άρθρου του ν.4057/2012  
• τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν.4071/2012 
• Την υπ’ αριθ. 33/06  Π.Υ.Σ. όπως ισχύει (και τις Π.Υ.Σ. υπ’ αριθ. 55/98 και 

236/94 όπως ισχύουν) 
• τις διατάξεις του Π.∆. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει  
• τον Οργανισµό Εσωτερικής Υπηρεσίας του ∆ήµου (ΦΕΚ .........)  
• την εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. οικ. 3259/30.01.2014   
• τις εξασφαλισµένες πιστώσεις στον προϋπολογισµό του ΝΠ∆∆ του ∆ήµου 

Πωγωνίου έτους 2014  (βεβαίωση αριθ. 108 / 7-2-2014 της οικονοµικής 
υπηρεσίας)   

• τις εισηγήσεις των αρµόδιων υπηρεσιών   
Αποφασίζει οµόφωνα 

   
  Εγκρίνει τον προγραµµατισµό των προσλήψεων του έτους 2014, καθώς 
και τους σχετικούς πίνακες προγραµµατισµού, που αποτελούν αναπόσπαστο τµήµα 
της παρούσας, για την    
α. πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση µίσθωσης εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισµένου χρόνου, συνολικού αριθµού πέντε ( 5) ατόµων µε σκοπό την κάλυψη 
αναγκών υπηρεσιών των οποίων το προσωπικό αµείβεται στο πλαίσιο 
προγραµµάτων, για τις εξής,  κατά αριθµό ατόµων, ειδικότητες και την αντίστοιχη 
χρονική περίοδο, ανά χρηµατοδοτούµενο πρόγραµµα: 
Α. Πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση µίσθωσης εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισµένου χρόνου 
1. Πρόγραµµα «Κέντρα Ηµερήσιας Φροντίδας Ηλικιωµένων (ΚΗΦΗ)» 
Ακριβής τίτλος έργου: "Ενέργειες στήριξης ηλικιωµένων και λοιπών ατόµων 
που χρήζουν βοήθειας για την ενίσχυση της απασχολησιµότητας των 
εµµέσως ωφελούµενων ατόµων» για τη δοµή " ΚΕΝΤΡΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΦΡΟΝΤΙ∆ΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ" (ΚΗΦΗ)»  
Αριθµός Πράξης Ένταξης   
ΣΑΕ του έργου:  
Ποσοστό (%), χρηµατοδότησης, από Εθνικούς Πόρους:   
Φορέας χρηµατοδότησης, από Εθνικούς Πόρους:   
Α. Η πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση µίσθωσης  εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισµένου χρόνο αφορά: 
1.  Ανανέωση ήδη υφιστάµενων συµβάσεων του  κάτωθι προσωπικού  µε 
τις αντίστοιχες ειδικότητες για το έτος 2014 ήτοι: 
 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
 

ΠΕΡΙΟ∆ΟΣ 
ΑΝΑΝΕΩΣΗΣ  

∆Ε ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΑ  1 έως τη λήξη του 
προγράµµατος 

∆Ε ΕΠΙΜΕΛΗΤΡΙΑ ΠΡΟΝΟΙΑΣ  1 έως τη λήξη του 
προγράµµατος 

∆Ε ΕΠΙΚΟΥΡΟΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΣΕ 1 έως τη λήξη του 

ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΑΦΟΡΟΥΝ ΑΝΑΝΕΩΣΕΙΣ  ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 
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ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΟΥΣ  προγράµµατος 
ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ  1 έως τη λήξη του 

προγράµµατος 
ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ 4  

 
  Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η ανανέωση του προσωπικού αυτού είναι η  
υλοποίηση νέου κύκλου του προγράµµατος των «Κέντρων Ηµερήσιας Φροντίδας 
Ηλικιωµένων µε σκοπό την εύρυθµη λειτουργία της δοµής   
 
2. Αφορά νέα πρόσληψη του παρακάτω  προσωπικού  µε την αντίστοιχη 
ειδικότητα για το έτος 2014 ήτοι: 
  

ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΑΦΟΡΟΥΝ ΝΕΕΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 
ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

 
ΠΕΡΙΟ∆ΟΣ 
ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

ΤΕ  ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ  1 έως τη λήξη του 
προγράµµατος 

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ 1  

 
 Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού αφορά την  
υλοποίηση νέου κύκλου του προγράµµατος των «Κέντρων Ηµερήσιας Φροντίδας 
Ηλικιωµένων για  την εύρυθµη λειτουργία της δοµής και για να ολοκληρωθούν οι 
απαραίτητες υπηρεσίες στους ωφελούµενους που προβλέπονται από τις  υπηρεσίες 
κοινωνικού λειτουργού. Με την πρόσληψη αυτής της ειδικότητας ολοκληρώνεται 
το προβλεπόµενο πλέγµα υπηρεσιών προς τους ηλικιωµένους που προσέρχονται 
στο ΚΗΦΗ ∆ΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ  
Οι προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισµού 
έτους 2014 του σκέλους των εξόδων του ∆ήµου.  
Κ.Α 6041.001  µε τίτλο «Τακτικές αποδοχές προσωπικού Ι∆ΟΧ» 
προϋπολογισµού  200.000,00€  και  
Κ.Α. 10-6054 µε τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» 
προϋπολογισµού  60.000,00€     
4. Η παρούσα να σταλεί στην Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση προκειµένου να 
προχωρήσουν οι διαδικασίες για την ανανέωση των ανωτέρω συµβάσεων  
 
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθµό      4  /2014 

Αφού αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται ως ακολούθως.  

 
  Ο Πρόεδρος                                                                               Τα µέλη 

                                                                                              1)Γαλίτσης Νικόλαος 
 Σιούτης Μιχαήλ                                                                    2) Υφαντής Αριστοτέλης                             
                                                                                              3)  ) Πορίκης Ηλίας   
                                                                                     4 Τόπουλος Βασίλης 
                              Ακριβές αντίγραφο                                  5) Υφαντής Σπύρος                                   
                                                                                              6) Μάτσικας Ευάγγελος 
                                                                                              7) .Καραµάνης Ευάγγελος 
                               Ο Πρόεδρος του ∆.Σ.                             8)  ∆όσης Ιωάννης 
                                                                                              9)  Χλήνου Αικατερίνη 
                                                                                                      10) Ντόντης Ευάγγελος  
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