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ΕΓΚΡΙΣΗ ΚΑΙ ΨΗΦΙΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ∆ΙΑΧΕΙΡΗΣΗΣ 
ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, 
ΝΕΟΛΑΙΑΣ & ΆΘΛΗΣΗΣ ∆ΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ 
 
Σήµερα την 7/11/2012 ηµέρα Τετάρτη και ώρα 18:00 µ.µ. στο Καλπάκι  και στο ∆ηµοτικό 
Κατάστηµα συνήλθε σε συνεδρίαση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Κοινωφελούς 
Επιχείρησης ∆ήµου  Πωγωνίου ύστερα από  πρόσκληση του Προέδρου του 259 /5-11-
2012 που επιδόθηκε νόµιµα στα µέλη του ∆Σ. Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης 
αυτής, ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι υπάρχει απαρτία αφού σε σύνολο 11 συµβούλων 
βρέθηκαν παρόντα τα  7 ως ακολούθως: 
 
Παρόντες 
Μάγκος Μιχαήλ 
Γκόγκος Χρήστος 
Φωτίου Αθανάσιος 
Μεντης Παύλος   
Γκόγκας Στάυρος  
Αρβανίτης ∆ηµήτριος 
Γκίκας Γεώργιος 

Απόντες  
                                 
             Χάσκος Μιχαήλ 
               Αλεξίου Γεώργιος   
             Μπίκας Κωνσταντίνος  
             
              

 

   
Ο Πρόεδρος ύστερα από τη διαπίστωση απαρτίας κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και 
επί του 3ου  θέµατος εκτός της ηµερησίας διάταξης είπε:  
 

Με την παρ 1 του άρθρου 257 του Ν. 3463/06 ορίστηκε ότι  

«Το διοικητικό συµβούλιο της επιχείρησης συντάσσει υποχρεωτικά τους ακόλουθους  

κανονισµούς: 

α. Εσωτερικό κανονισµό υπηρεσιών, µε τον οποίο καθορίζονται η οργάνωση, η 

διάρθρωση και  οι αρµοδιότητες των υπηρεσιών της επιχείρησης, οι θέσεις του 

προσωπικού κατά ειδικότητα,  καθώς και το ανώτατο όριο αυτού. 

β. Κανονισµό προσωπικού, ο οποίος καθορίζει την υπηρεσιακή κατάσταση αυτού, τα 

προσόντα  πρόσληψης, τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις, καθώς και τις πειθαρχικές του 

ευθύνες. 

γ. Κανονισµό οικονοµικής διαχείρισης. 

Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου της επιχείρησης µπορεί να συντάσσονται και 

άλλοι  κανονισµοί, οι οποίοι κρίνονται απαραίτητοι για τη λειτουργία αυτής».  

Με την παρ 1 περιπτ. ζ του άρθρου 256 του Ν. 3463/06 ορίζεται ότι οι αποφάσεις του 

διοικητικού συµβουλίου της επιχείρησης εγκρίνονται από το δηµοτικό ή  κοινοτικό 



συµβούλιο, αν αυτές αφορούν την έγκριση των κανονισµών του άρθρου 257 του ιδίου 

νόµου. 

 

Επειδή η σύνταξη κανονισµού οικονοµικής διαχείρισης είναι υποχρεωτική για τις 

κοινωφελείς επιχειρήσεις, µε βάση τις ανωτέρω διατάξεις, θέτω ενώπιον σας σχέδιο 

κανονισµού προκειµένου να προβούµε στη ψήφισή του.  

 

Το ∆.Σ. αφού άκουσε τον Πρόεδρο, είδε το σχέδιο κανονισµού οικονοµικής 

διαχείρισης, έφερε ορισµένες τροποποιήσεις σε αυτό, έλαβε υπόψη του: 

- την παρ 1 του άρθρου 257 του Ν. 3463/06  
- την παρ 1 περιπτ. ζ του άρθρου 256 του Ν. 3463/06  

 

και έπειτα από διαλογική συζήτηση 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ / ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Καταρτίζει και ψηφίζει τον κανονισµό οικονοµικής διαχείρισης της 

Κοινωφελούς Επιχείρησης Πολιτισµού , Περιβάλλοντος, Νεολαίας &Άθλησης ∆ήµου 

Πωγωνίου όπως αυτός εµφανίζεται στο συνηµµένο κείµενο το οποίο αποτελεί 

αναπόσπαστο µέρος της παρούσας απόφασης. Το κείµενο το κανονισµού φέρει την 

υπογραφή του προέδρου και των µελών του ∆.Σ. στην τελευταία σελίδα και µονογραφή 

του Προέδρου σε κάθε σελίδα του. 

2. Εξουσιοδοτεί τον κ. Πρόεδρο για την προώθηση της απόφασης στο ∆ηµοτικό 

Συµβούλιο, προκειµένου να λάβει την απαιτούµενη έγκριση. 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθµό 38/2012  

Συντάχθηκε, βεβαιώθηκε και υπογράφεται όπως ακολουθεί: 
 
Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ                                                 ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
 
[Τ.Σ.]                                                  Υπογραφές  
 
 

 
 

                                                        ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ  
Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ  

 
 
 
 

ΚΑΚΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ 
     

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 
ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ  
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ  ΑΘΛΗΣΗΣ 



∆ΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ 
 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

∆ΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  
«ΚΕΠΠΝΑ ∆ΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ»   

 

 

 

Άρθρο 1ο 

∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

1. Η διαχείριση των κοινωφελών επιχειρήσεων γίνεται σύµφωνα µε 

ιδιαίτερο προϋπολογισµό  εσόδων και εξόδων και είναι ανεξάρτητη από την 

υπόλοιπη δηµοτική διαχείριση. 

2. Το οικονοµικό έτος της διαχείρισης των επιχειρήσεων συµπίπτει µε το 

ηµερολογιακό έτος. 

3. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου της επιχείρησης, που 

εγκρίνεται από το δηµοτικό  συµβούλιο, τα καθαρά κέρδη που προκύπτουν 

από τη διαχείριση, µετά την έγκριση  των ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων, την αφαίρεση των αποσβέσεων και τη δηµιουργία του  

απαραίτητου αποθεµατικού, µπορεί να διατίθενται για τη βελτίωση ή την 

επέκταση των  εγκαταστάσεων της επιχείρησης ή να διατίθενται στο ∆ήµο 

ή στην Κοινότητα για την εκτέλεση  κοινωφελών έργων. 

Μετά από απόφαση του δηµοτικού συµβουλίου η εκτέλεση των 

κοινωφελών έργων  της προηγούµενης παραγράφου µπορεί να γίνει από 

την ίδια την επιχείρηση, για λογαριασµό  του ∆ήµου ή της Κοινότητας ή να 

διατεθούν τα καθαρά κέρδη της επιχείρησης για την παροχή  υπηρεσιών 

προς το ∆ήµο ή την Κοινότητα ή την παροχή υπηρεσιών προς τους 

δηµότες.  

4. Με την ίδια διαδικασία το διοικητικό συµβούλιο της επιχείρησης, 

εκτιµώντας τους  στόχους, την αποδοτικότητα και την παραγωγικότητά 

της, µπορεί να κρατήσει µέχρι δώδεκα τοις εκατό (12%) από τα καθαρά 

κέρδη, σε ιδιαίτερο λογαριασµό για την παροχή  κινήτρων στους 

εργαζόµενους, µε τη µορφή πρόσθετης αµοιβής. 

Τα κριτήρια και η διαδικασία καταβολής των αµοιβών αυτών και κάθε 

αναγκαία λεπτοµέρεια  καθορίζονται στον κανονισµό προσωπικού της 

επιχείρησης.  

 



 

Άρθρο 2ο   
ΒΙΒΛΙΑ ΚΑΙ ΣΤΟΙΧΕΙΑ  

1. Η επιχείρηση έχει την υποχρέωση τήρησης βιβλίων του Κώδικα Βιβλίων 

και  Στοιχείων Γ΄ κατηγορίας κατά την ισχύουσα νοµοθεσία.  

2. Τα βιβλία και στοιχεία, των οποίων δεν προβλέπεται η θεώρηση από τις 

διατάξεις του Κ.Φ.Σ., αυτά θεωρούνται, από το ∆ήµαρχο.  

 
 

Άρθρο 3ο 
∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΟΣ ΈΛΕΓΧΟΣ  

 
1. Τακτικός ∆ιαχειριστικός έλεγχος  
Ο τακτικός διαχειριστικός έλεγχος των επιχειρήσεων γίνεται από δύο 
ελεγκτές, που  επιλέγονται και διορίζονται από το δηµοτικό συµβούλιο 
στην αρχή κάθε  οικονοµικού έτους. Με την ίδια απόφαση ορίζεται και η 
αµοιβή τους. Ως ελεγκτές ορίζονται  ορκωτοί ελεγκτές ή πρόσωπα που 
έχουν το δικαίωµα να οριστούν ελεγκτές σε ανώνυµη  εταιρεία. Ο ορισµός 
ορκωτών ελεγκτών είναι υποχρεωτικός στον έλεγχο επιχείρησης που έχει  
ετήσιο κύκλο εργασιών µεγαλύτερο από ένα εκατοµµύριο πεντακόσιες 
χιλιάδες (1.500.000 €)  ευρώ.  
Ελεγκτές σε ανώνυµη εταιρία µπορούν να οριστούν πτυχιούχοι Ανώτατων 
Σχολών που έχουν άδεια ασκήσεως επαγγέλµατος από το οικονοµικό 
επιµελητήριο της Ελλάδας  
Ο τακτικός διαχειριστικός έλεγχος της επιχείρησης, από τα πρόσωπα της 
παραγράφου 1 του άρθρου 261 του Κ∆Κ διενεργείται µέχρι το τέλος 
Απριλίου, του επόµενου της διαχειριστικής περιόδου έτους.  
 
2. Έκτακτος  διαχειριστικός έλεγχος 
Με απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, 
µπορεί να διενεργείται έκτακτος  διαχειριστικός έλεγχος της επιχείρησης 
από ελεγκτές της προηγούµενης παραγράφου που  ορίζονται από τον ίδιο. 
Με την ίδια απόφαση ορίζεται και το ύψος της αµοιβής τους, η  οποία 
βαρύνει την επιχείρηση. Έκτακτος διαχειριστικός έλεγχος µπορεί επίσης να 
διενεργείται από ελεγκτές της προηγούµενης παραγράφου µε απόφαση  
του δηµοτικού συµβουλίου. Σε κάθε περίπτωση µπορεί να διενεργείται 
έκτακτος  διαχειριστικός έλεγχος και από Οικονοµικούς Επιθεωρητές του 
Υπουργείου Οικονοµίας και  Οικονοµικών µετά από αίτηµα του Υπουργού 
Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης  ή του οικείου Γενικού 
Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης.  
Σε περίπτωση έκτακτου διαχειριστικού ελέγχου, σε εφαρµογή της παρ. 2 
του άρθρου 261 του Κ∆Κ, η έκθεση των ελεγκτών αποστέλλεται στο 
όργανο που αποφάσισε τον έλεγχο και κοινοποιείται στην επιχείρηση και 
στο ∆ηµοτικό Συµβούλιο.   
  
∆ιαχειριστικό έλεγχο µπορούν να διενεργούν και οι επιθεωρητές του 
Σώµατος Επιθεωρητών- Ελεγκτών ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης (Σ.Ε.Ε.∆.∆.), 
σύµφωνα µε το άρθρ. 6, παρ. 1 περιπτ. β΄ του Ν. 2477/97, όπως 
αντικαταστάθηκε από το άρθρ. 1, παρ. 1 του Ν. 2839/00 και η διαδικασία 
που ακολουθείται σύµφωνα µε το άρθρο 8 του Ν. 2477/97, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 



 

 

Άρθρο 4ο 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  
1. Η οικονοµική διαχείριση της επιχείρησης ενεργείται µε βάση το δικό της 

προϋπολογισµό εσόδων και εξόδων, σύµφωνα µε το άρθρο 260 του Κ∆Κ. 

2. Ο προϋπολογισµός καταρτίζεται από την οικονοµική υπηρεσία, δύο µήνες πριν την 

έναρξη του οικονοµικού έτους, βάσει προβλέψεων που στηρίζονται σε οικονοµικά ή άλλα 

στοιχεία και υποβάλλεται προς έγκριση στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της επιχείρησης, µετά 

από εισήγηση του Προέδρου. 

3. Μετά την έγκρισή του από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, υποβάλλεται προς έγκριση στο 

∆ηµοτικό Συµβούλιο. Η έγκριση του προϋπολογισµού της επιχείρησης από το ∆ηµοτικό 

Συµβούλιο, γίνεται το αργότερο εντός µηνός από την ψήφιση του προϋπολογισµού του 

∆ήµου ή της Κοινότητας. 

4. Σε περίπτωση χρηµατοδότησης της επιχείρησης από τον ∆ήµο ή την Κοινότητα, ο 

προϋπολογισµός περιέχει το αντίστοιχο ετήσιο µέρος του διετούς προγράµµατος δράσης, 

σύµφωνα µε το άρθρο 259 του Κ∆Κ. 

5. Οι αναµορφώσεις του Προϋπολογισµού γίνονται, εφόσον παρουσιαστούν ανάγκες, µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Επιχείρησης. 

 

 

Άρθρο 5ο 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ  ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ 

Έως το τέλος Απριλίου του επόµενου της διαχειριστικής περιόδου έτους το 

διοικητικό  συµβούλιο της επιχείρησης υποβάλλει στο δηµοτικό συµβούλιο 

τον ισολογισµό και  τα αποτελέσµατα χρήσεως µαζί µε σχετική έκθεση των 

ελεγκτών του άρθρου 261 του ∆ΚΚ, καθώς και  έκθεση του διοικητικού 

συµβουλίου της επιχείρησης, ότι τηρήθηκαν οι σχετικές προβλέψεις  της 

νοµοθεσίας και των κανονισµών της επιχείρησης. Στις ως άνω εκθέσεις 

περιλαµβάνεται  ειδική αναφορά σχετικά µε την εκτέλεση του 

προγράµµατος δράσης του άρθρου 259 του  ∆ΚΚ (ν. 3463/06 όπως κάθε 

φορά ισχύει).  

Το δηµοτικό συµβούλιο, µέσα σε δύο (2) µήνες από την υποβολή,  

αποφασίζει µε πράξη του για την έγκριση ή µη του ισολογισµού, 

διατυπώνοντας σχετικά και  τις παρατηρήσεις του επ' αυτού. 

 

 

 



 

Άρθρο 6ο 

ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ 

1.   Για τις συνολικές εισπράξεις της ηµέρας εκδίδεται γραµµάτιο είσπραξης 

που υπογράφεται από τον Πρόεδρο και τον ∆ιαχειριστή. Εάν ο Πρόεδρος 

ασκεί και καθήκοντα διαχειριστή, τότε υπογράφεται και από τον 

Αντιπρόεδρο (ή εάν οριστεί διαφορετικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, από 

τον Πρόεδρο και από κάποιο άλλο µέλος του ∆.Σ. ή τον Γενικό ∆ιευθυντή). 

Στο γραµµάτιο επισυνάπτονται τα απαραίτητα δικαιολογητικά έγγραφα από 

τα οποία προκύπτει σαφώς το δικαίωµα είσπραξης από την Επιχείρηση και 

το χρηµατικό ποσό. 

2.   Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να καθορίζεται η 

λειτουργική διάρθρωση των εισπράξεων, κατά περίπτωση. 

3.   Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζονται αυτοί που 

εκπροσωπούν την Επιχείρηση στην είσπραξη χρηµάτων από τρίτους και 

γενικά των απαιτήσεων της Επιχείρησης. 

 

Άρθρο 7ο 

ΠΛΗΡΩΜΕΣ 

1.   Για κάθε πληρωµή δαπάνης της Επιχείρησης εκδίδεται χρηµατικό 

ένταλµα πληρωµής που υπογράφεται από τον Πρόεδρο του ∆.Σ. Στο 

ένταλµα αυτό επισυνάπτονται τα απαραίτητα δικαιολογητικά έγγραφα από 

τα οποία προκύπτει σαφώς το δικαίωµα του δικαιούχου και το χρηµατικό 

ποσό. Το ένταλµα πληρωµής συνυπογράφεται και από τον αντιπρόεδρο ή 

το δ/ντη της επιχείρησης ή το λογιστή.  

2.   Για κάθε πληρωµή είναι δυνατό να  εκδίδεται επιταγή στο όνοµα του 

δικαιούχου, που υπογράφεται από αυτούς που ορίζονται µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3.   H έγκριση δαπανών και η διάθεση των πιστώσεων του 

προϋπολογισµού θεωρείται ότι γίνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  µε 

την ίδια απόφαση της κατάρτισης και ψήφισης του προϋπολογισµού, χωρίς 

να απαιτείται ιδιαίτερη διατύπωση ή ξεχωριστή απόφαση του ∆.Σ. για το 

σκοπό αυτό. 

 

Άρθρο 8ο 

ΠΑΓΙΑ ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΗ 



1.   Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να δηµιουργηθεί 

πάγια προκαταβολή ποσού 1.500 ευρώ για την αντιµετώπιση 

µικροδαπανών για τις λειτουργικές ανάγκες της επιχείρησης. Το ποσό αυτό 

µπορεί να αυξάνεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, χωρίς 

τροποποίηση του παρόντος κανονισµού, µέχρι 2.000 ευρώ. 

2.   Η διαχείριση της πάγιας προκαταβολής γίνεται από τον Πρόεδρο, τον 

∆ιαχειριστή  ή τον ∆/ντη (ή οποιοδήποτε άλλο στέλεχος ή µέλος του ∆.Σ. 

εξουσιοδοτήσει η σχετική απόφαση του ∆.Σ.), ο οποίος παραδίδει στον 

Γενικό ∆ιευθυντή ή στον ∆ιαχειριστή  (κάθε µήνα ή αν συντρέχει λόγος σε 

µικρότερο χρονικό διάστηµα, µε απόδειξη) κατάσταση των δαπανών που 

πληρώθηκαν από την πάγια προκαταβολή µε τα σχετικά δικαιολογητικά. 

Στην κατάσταση αναγράφεται σε ειδική στήλη ο κωδικός αριθµός που 

βαρύνεται ξεχωριστά για κάθε δαπάνη. Ο Πρόεδρος ή ο ∆/ντης φροντίζει 

για την έγκριση των δαπανών από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και την έκδοση 

του χρηµατικού εντάλµατος για το σύνολο της δαπάνης και την ανανέωση 

της πάγιας προκαταβολής. Στο ένταλµα αυτό επισυνάπτονται τα 

δικαιολογητικά της δαπάνης και η έγκριση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3.   Σε περίπτωση επείγουσας ανάγκης ανανέωσης της πάγιας 

προκαταβολής, το χρηµατικό ένταλµα του ποσού που πλήρωσε εκδίδεται 

και προ της έγκρισης των δαπανών από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Στην 

περίπτωση αυτή ο Πρόεδρος υποχρεώνεται να φέρει για έγκριση τα 

δικαιολογητικά της δαπάνης, στην πρώτη προσεχή συνεδρίαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και να φροντίσει να επισυναφθεί η απόφαση στο 

χρηµατικό ένταλµα. 

4.   Κατά τη λήξη του οικονοµικού έτους το ποσό της πάγιας 

προκαταβολής , στο σύνολό της, κατατίθεται στο ταµείο της Επιχείρησης.  

 

 

Άρθρο 9ο 

ΜΕΛΕΤΕΣ  

1.   Η ανάθεση εκπόνησης µελετών, γίνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

από το οποίο και εγκρίνονται.  

2.   Η ανάθεση εκπόνησης µελετών σε ιδιώτες καθώς και η επίβλεψη 

εκτέλεσής τους γίνεται στις περιπτώσεις που δεν είναι δυνατόν η σύνταξη 



αυτών και η επίβλεψη εκτέλεσης να γίνει από το στελεχιακό δυναµικό της 

επιχείρησης. 

3.   Η ανάθεση της εκπόνησης µελετών γίνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 3316/05 
(ΦΕΚ 42 Α’/22-2-05): Ανάθεση και εκτέλεση δηµοσίων συµβάσεων εκπόνησης µελετών 
και παροχής συναφών υπηρεσιών και άλλες διατάξεις, όπως κάθε φορά ισχύει και του 
άρθρου 209 παρ 4 του ∆ΚΚ (ν. 3463/06), όπως ισχύει κάθε φορά.  
 

 

Άρθρο 10ο 
ΕΚΤΕΛΕΣΗ ΕΡΓΩΝ, ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 

Η σύναψη συµβάσεων ανάθεσης των έργων, υπηρεσιών, µελετών και 

προµηθειών, καθώς και η σύναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου 

διενεργείται σύµφωνα  µε τις αντίστοιχες ρυθµίσεις που ισχύουν για τους 

Ο.Τ.Α..  Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να συντάσσει αντίστοιχους 

κανονισµούς στο πλαίσιο των  ανωτέρω κανόνων.  

 

 

 

Άρθρο 11ο 

ΕΠΙΛΥΣΗ ∆ΙΑΦΟΡΩΝ 

Κάθε διαφορά που δηµιουργείται µεταξύ της Επιχείρησης και του 

αναδόχου επιλύεται µε διαιτησία, από δύο διαιτητές που ο ένας ορίζεται 

από την Επιχείρηση και ο άλλος από τον ανάδοχο. Ο ορισµός κάθε 

διαιτητή πρέπει να γίνει µέσα σε τρεις ηµέρες από την προσφυγή του 

συµβαλλοµένου. Σε περίπτωση διαφωνίας µεταξύ των διαιτητών, ορίζεται 

από αυτούς επιδιαιτητής και σε περίπτωση ασυµφωνίας για τον ορισµό 

επιδιαιτητού, ορίζεται ως επιδιαιτητής ο Πρόεδρος Πρωτοδικών της έδρας 

της Επιχείρησης. 

 

Άρθρο 12ο 

ΠΑΡΑΛΑΒΗ ΕΡΓΩΝ, ΕΡΓΑΣΙΩΝ, ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 

Η παραλαβή των έργων, προµηθειών, εργασιών ή µεταφορών γίνεται από 

επιτροπές κατά αναλογική εφαρµογή των σχετικών διατάξεων που ισχύουν 

για τους ΟΤΑ.  

 

 

Άρθρο 13ο  

ΕΞΑΓΩΓΗ ΥΛΙΚΟΥ 



1.   Η εξαγωγή υλικού ενεργείται για λόγους εκποίησης. Ο χαρακτηρισµός των υλικών ως 
αχρήστων γίνεται από Επιτροπή που ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 
Επιχείρησης και µετά από εισήγηση του τµήµατος προµηθειών για τα άχρηστα υλικά. 

2.   Η εκποίηση υλικού που δεν είναι χρήσιµο για τις ανάγκες της 

Επιχείρησης, αποφασίζεται και διενεργείται σύµφωνα µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3.   Υπολείµµατα άχρηστου υλικού καταστρέφονται κατά την διαδικασία 

που ορίζεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

 

Άρθρο 14ο 

ΙΣΧΥΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

Η ισχύς του παρόντος κανονισµού διαχείρισης, αρχίζει από την έγκριση του, από το 

∆ηµοτικό Συµβούλιο.  

 

 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

 

 

 

                                    Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 

 

 

 

 

                                ΚΑΚΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ 

 


