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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

ΔΗΜΟΣ ΠΩΓΩΝΙΟΥ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ       

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
ΑΠΟ  ΤΟ  ΠΡΑΚΤΙΚΟ  30/27-12-2024,  ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΔΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ 

          ΑΠΟΦΑΣΗ 319/2024 

ΘΕΜΑ  : Ανανέωση των συμβάσεων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, πέντε (5) ατόμων του προσωπικού του Κ.Η.Φ.Η. Δήμου 

Πωγωνίου, μέσω της Πράξης «Συνέχιση λειτουργίας του Κέντρου Ημερήσιας 
Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6002945 
και ένταξη στο Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027», από 01/01/2025 έως 

31/12/2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως το τέλος του 
προγράμματος ή έργου ή την εκπλήρωση της υποχρέωσης και για όσο χρονικό 

διάστημα ανανεώνεται και ισχύει. 
 
Στο Καλπάκι  και στο κεντρικό δημοτικό κατάστημα Δήμου Πωγωνίου, σήμερα την   27η   Δεκεμβρίου  

2024, ημέρα Παρασκευή και ώρα 13.00 συνήλθε η  Δημοτική Επιτροπή  σε τακτική συνεδρίαση δια 

ζώσης και μετά από γραπτή πρόσκληση του Προέδρου της, με αριθ. πρωτ. 10065/23-12-2024, η οποία 

δημοσιεύθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου και στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δήμου και 

γνωστοποιήθηκε στα μέλη της με e-mail στον προσωπικό τους λογαριασμό  , σύμφωνα με το άρθρο  75 

του Ν. 3852/2010 όπως ισχύει σήμερα και την αρ.1237/06-11-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών. 

Στη συνεδρίαση προσκλήθηκαν Πρόεδροι των Δημοτικών Κοινοτήτων του Δήμου Πωγωνίου σύμφωνα 

με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 75 του Ν.3852/10 όπως ισχύουν σήμερα ,διότι αφορούσαν την 

Κοινότητά τους. 

Παρόντες κανένας. 

Τα πρακτικά της συνεδρίασης τηρεί η διοικητική υπάλληλος Μπόνια Αθανασία.  

  Στη παρούσα συνεδρίαση λόγω απουσίας του Προέδρου της Δημοτικής Επιτροπής κ. Καψάλη Κων/νου 

προέδρευσε ο Αντιπρόεδρος της Δ.Ε. κ. Γκόγκος Χρήστος (σχετ. Α.Δ.Ε. 01/24 – Α.Δ.Α.:ΨΟΙΘΩ1Ω-3ΣΥ). 
       Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι  από τα [5] μέλη της Δ.Ε., 

βρέθηκαν παρόντα τα [3], ήτοι: 

 ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΜΕΛΩΝ ΤΙΤΛΟΣ   ΠΑΡΩΝ  

1 ΚΑΨΑΛΗΣ   ΚΩΝ/ΝΟΣ                ΠΡΟΕΔΡΟΣ   ΟΧΙ 

2 ΣΙΟΥΤΗΣ ΜΙΧΑΗΛ  ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

3 ΝΤΑΓΚΑΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

4 ΓΚΟΓΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ   ΝΑΙ 

5 ΝΤΟΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΟΧΙ 
 

  

  Ο Αντιπρόεδρος κήρυξε την συνεδρίαση και εισηγούμενος το 7ο θέμα της ημερήσιας διάταξης θέτει 

υπόψη της Δ.Ε. την από 20-12-24 εισήγηση του Αντιδημάρχου κ. Βίλλη Αριστοτέλη υπεύθυνου για το 

ΚΗΦΗ, ήτοι: Θέμα: «Ανανέωση των συμβάσεων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου, πέντε (5) ατόμων του προσωπικού του Κ.Η.Φ.Η. Δήμου Πωγωνίου, μέσω 

της Πράξης «Συνέχιση λειτουργίας του Κέντρου Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων 

(Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6002945 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Ήπειρος 

2021-2027», από 01/01/2025 έως 31/12/2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως 

το τέλος του προγράμματος ή έργου ή την εκπλήρωση της υποχρέωσης και για όσο χρονικό 

διάστημα ανανεώνεται και ισχύει». 
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Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις των άρθρων, 2, 38 παρ 2 και 61 του ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6/ΤΑ΄/15-01-2021, όπως 

ισχύουν σήμερα. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 61 του Ν.4674/2020 (ΦΕΚ 53/τΑ’/11-03-2020), όπως ισχύουν σήμερα. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν.4735/2020 (ΦΕΚ 197/τΑ’/12-10-2020, όπως ισχύουν σήμερα. 

4. Τις διατάξεις των άρθρων  10 και 11 του ΠΔ 410/1988, όπως ισχύουν σήμερα. 

5. Τις διατάξεις του  άρθρο 170 του ν 3584/2007, όπως ισχύουν σήμερα. 

6. Τις διατάξεις του  άρθρο 1 παρ 9 του ν. 4038/2012, (ΦΕΚ 14/ΤΑ’/02-02-2012) όπως  ισχύουν 

σήμερα.  

7. Την ΠΝΠ (ΦΕΚ 102/ΤΑ’/26-08-2015) άρθρο 3 περί Αναδρομικής ισχύς συμβάσεων ΙΔΟΧ, όπως 

ισχύει σήμερα. 

8. Τις διατάξεις του  Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ Α΄114) «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων», 

όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει κάθε φορά. 

9. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α’/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 

και Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύουν σήμερα. 

10. Τις διατάξεις του Ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 133/ΤΑ’/19-07-2018)  «Μεταρρύθμιση του θεσμικού 

πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης-Εμβάθυνση της Δημοκρατίας-Ενίσχυση της Συμμετοχής-

Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ 

I», όπως ισχύουν σήμερα. 

11. Τις διατάξεις της υπ΄αριθμ. Π1γ/ΑΓΠ/οικ. 14963/09-10-2001 (ΦΕΚ 1397/Β΄) Απόφαση του 

Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας «Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας Κέντρων Ημερήσιας 

Φροντίδας Ηλικιωμένων (ΚΗΦΗ), όπως τροποποιηθήκαν και ισχύουν κάθε φορά. 

12. Τις διατάξεις του ΠΔ 85/2022 (ΦΕΚ 232/ΤΑ’/17-12-2022) περί Καθορισμός προσόντων 

διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο), όπως ισχύουν σήμερα. 

13. Την υπ΄αριθμ.: ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 Εγκύκλιο με θέμα: Δημοσίευση του 

ΠΔ 85/2022 (ΦΕΚ 232/ΤΑ’/17-12-2022) περί Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο). 

14. Τις διατάξεις του άρθρου 6, παρ 2 164/04, με το οποίο επιτρέπεται συνολικός χρόνος διάρκειας 

απασχόλησης άνω των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών σε περιπτώσεις ειδικών κατηγοριών 

εργαζομένων οιουδήποτε επιδοτούμενου ή χρηματοδοτούμενου προγράμματος, όπως ισχύουν 

σήμερα. 

15. Τις διατάξεις του άρθρου 3 του υπ΄αριθμ. ΦΕΚ.: 102/τΑ’/26-08-2015, περί αναδρομικής ισχύς 

συμβάσεων Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου. 

16. Τις διατάξεις του άρθρου 14, παρ. 5 του Νόμου 4403/2016 (ΦΕΚ 125/τΑ΄/07-07-2016) όπως 

ισχύουν σήμερα. 

17. Το υπ΄αριθμ. ΦΕΚ 143/τΑ’/09-11-2015 Νόμος 4342/2015 και συγκεκριμένα το άρθρο 72, παρ 5 

όπως ισχύει σήμερα. 

18. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161/ΤΑ’/30-11-2015), όπως ισχύουν 

σήμερα. 

19. Τις διατάξεις του άρθρου 68 του Ν. 4415/2016 (ΦΕΚ 159/τα’/06-09-2016), όπως ισχύουν 

σήμερα. 

20. Το υπ΄αριθμ. πρωτ. οικ 44835/21-12-2015 έγγραφο με θέμα ανανέωση ή παράταση συμβάσεων 

ορισμένου χρόνου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων του Υπουργείου 

Εσωτερικών & Διοικητικής Ανασυγκρότησης. 

21. Την υπ΄αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/44/οικ.8523/23-03-2016, περί Ανανέωση συμβάσεων 

προσωπικού ιδιωτικού ορισμένου χρόνου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτημένων προγραμμάτων του 

Υπουργείο Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης. 

22. Την υπ΄αριθμ. πρωτ.: οικ. 28449/14-09-2016, περί Ανανέωση ή παράταση συμβάσεων 

ορισμένου χρόνου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων του Υπουργείου 

Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης. 

23. Το υπ΄αριθμ. Πρωτ. 18472/10-07-2017 έγγραφο με θέμα: Διευκρινήσεις σχετικά με την ισχύ 

της ΠΝΠ (ΦΕΚ 102/ΤΑ’/26-08-2015) του Υπουργείου Εσωτερικών. 

24. Το υπ΄αριθμ. Πρωτ. 1863/14-07-2017 έγγραφο με θέμα: Διευκρινήσεις σχετικά με την ισχύ της 

ΠΝΠ (ΦΕΚ 102/ΤΑ’/26-08-15) Της Περιφέρειας Ηπείρου. 

25. Τις διατάξεις των άρθρων 27 και 29 του Ν.5056/2023 (ΦΕΚ 163/τΑ’/06-10-2023) 

«Αναμόρφωση του συστήματος διακυβέρνησης Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης α΄και β΄ 

βαθμού, κατάργηση νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου δήμων, παρακολούθηση επιδόσεων 

τοπικής αυτοδιοίκησης οικονομική και διοικητική διαχείριση οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, 

ευζωία των ζώων συντροφιάς, κατασκευή και αναβάθμιση λειτουργούντων χερσαίων 
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συνοριακών σταθμών και λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Εσωτερικών». 

26. Το υπ΄αριθμ. ΦΕΚ 5/τΒ’/03-01-2024 περί Διαπίστωση κατάργησης του Νομικού Προσώπου 

Δημοσίου Δικαίου του Δήμου Πωγωνίου Νομού Ιωαννίνων με την επωνυμία «ΝΠΔΔ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ» 

27. Την υπ΄αριθμ πρωτ. 120/09-01-2024 με αρ.22/2024 (ΑΔΑ: ΨΛΞ7Ω1Ω-9ΛΒ) Απόφαση 

Δημάρχου Δήμου Πωγωνίου περί «Ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβαση αρμοδιοτήτων». 

28. Τον υπ΄αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/91/οικ.12793/10-07-2024 (ΑΔΑ: ΡΟΞΛ46ΜΤΛ6-ΑΒ7) με 

θέμα: Ετήσιος προγραμματισμός ανθρωπίνου δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους 2025. 

29. Την υπ΄αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/937/οικ.10223/15-06-2023 (ΑΔΑ: 6ΖΑΤ46ΜΤΛ6-12Β) 

εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών σχετικά με τις εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό 

προσλήψεων. 

30. Το υπ’ άριθμ. 2614/τβ’/21-04-2023 ΦΕΚ περί Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό 

ανθρωπίνου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019. 

31. Την με αριθμ. 114947/01-12-2022 (ΦΕΚ 6132/ΤΒ’/01-12-2022) Υπουργική Απόφαση Εθνικών 

κανόνων επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021-2027. 

32. Tην υπ’ αριθ. 3053/06-10-2016 ,Απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου περί Ένταξης  

της Πράξης «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου» 

 με κωδικό ΟΠΣ 5001699 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ήπειρος   2014-2020».    

33.  Την υπ΄αριθμ. 2036/09-08-2017  (ΑΔΑ: 6ΣΙΟ7Λ9-Π6Λ), Απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου 

περί  Τροποποίησης της Πράξης «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου 

Πωγωνίου» με κωδικό ΟΠΣ 5001699 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ήπειρος 2014-2020». 

34. υπ΄αριθμ. 3038/16-11-2017, Απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου περί 2ης Τροποποίησης της 

Πράξης «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου» με κωδικό 

ΟΠΣ 5001699 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ήπειρος 2014-2020». 

35. Την υπ’ αριθ. 1835/27-06-2019  (ΑΔΑ:6ΝΗΒ7Λ9-ΘΜΔ), Απόφαση του Περιφερειάρχη 

Ηπείρου περί 3ης Τροποποίησης της Πράξης «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων 

(Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου» με κωδικό ΟΠΣ 5001699 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 

«Ήπειρος 2014-2020». 

36. Την υπ΄αριθμ. 1473/30-06-2020 (ΑΔΑ: 9Ρ6Η7Λ9-ΦΜΨ) 4η Τροποποίηση της Πράξης «Κέντρο 

Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου» με Κωδικό ΟΠΣ 5001699 στο 

Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ήπειρος 2014-2020» του Περιφερειάρχη Ηπείρου. 

37. Την υπ.αριθμ.1863/28-06-2023 (ΑΔΑ: 6ΧΠΣ7Λ9-ΦΚΔ) 5η Τροποποίηση  Πράξης «Κέντρο 

Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου» με Κωδικό ΟΠΣ 5001699 στο 

Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ήπειρος 2014-2020» του Περιφερειάρχη Ηπείρου.  

38. Την υπ.αριθμ.10/633/28-06-2023 (ΑΔΑ:ΩΝ4ΟΟΚ1Β-Ν0Θ) 5η Τροποποίηση  Απόφασης 

Υλοποίησης με Ίδια Μέσα  του ΝΠΔΔ Δήμου Πωγωνίου.  

39. Τις διατάξεις του Ν.5041/2023 (ΦΕΚ 87/τΑ΄/08-04-2023) και συγκεκριμένα το άρθρο 101 περί 

συνέχισης συγχρηματοδοτούμενων δομών για την ενίσχυση κοινωνικής ένταξης ευάλωτων 

ομάδων πληθυσμού και ρυθμίσεις απασχόλησης προσωπικού. 

40. Την αριθμ. Πρωτ. 1925/28-06-2023 (ΑΔΑ: 69ΦΜ7Λ9-ΙΒ7), Πρόσκληση (Κωδικός Πρόσκλησης 

ΗΠ-014), Α/Α Πρόσκλησης ΟΠΣ: 2666, με τίτλο: «Συνέχιση λειτουργίας Κέντρων Ημερήσιας 

Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) στην Περιφέρεια Ηπείρου, για την υποβολή πρότασης στο 

Πρόγραμμα Ήπειρος  2021-2027, καθώς και τα συνημμένα αυτής. 

41. Την αριθμ. Πρωτ. 2295/08-08-2023 (ΑΔΑ: ΨΘΧΨ7Λ9-0ΦΖ), 1η Τροποποίηση της Πρόσκληση 

(Κωδικός Πρόσκλησης ΗΠ-014), Α/Α Πρόσκλησης ΟΠΣ: 2666, με τίτλο: «Συνέχιση λειτουργίας 

Κέντρων Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) στην Περιφέρεια Ηπείρου, για την 

υποβολή πρότασης στο Πρόγραμμα Ήπειρος  2021-2027, καθώς και τα συνημμένα αυτής. 

42. Την αριθμ. Πρωτ. 2851/29-09-2023 (ΑΔΑ: ΨΙΕ67Λ9-9ΩΥ), 2ηΤροποποίηση της Πρόσκληση 

(Κωδικός Πρόσκλησης ΗΠ-014), Α/Α Πρόσκλησης ΟΠΣ: 2666, με τίτλο: «Συνέχιση λειτουργίας 

Κέντρων Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) στην Περιφέρεια Ηπείρου, για την 

υποβολή πρότασης στο Πρόγραμμα Ήπειρος  2021-2027, καθώς και τα συνημμένα αυτής. 

43. Την υπ΄αριθμ 19/25-09-2023 (ΑΔΑ: Ψ11ΥΟΚ1Β-ΔΩΠ) Απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου του 

Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Πωγωνίου περί Συμμετοχή του Ν.Π.Δ.Δ. ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ Δήμου Πωγωνίου στην υποβολή 

πρότασης σχετικά με την  Πρόσκληση με τίτλο: Συνέχιση λειτουργίας Κέντρων Ημερήσιας 

Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) στην Περιφέρεια Ηπείρου», στο Πρόγραμμα Ήπειρος». 

44. Τη με αριθμ 3307/07-12-2023 (ΑΔΑ:93327Λ9-Ρ5Υ) Απόφαση Ένταξης της Πράξης με τίτλο 

«Συνέχιση λειτουργίας του Κ.Η.Φ.Η. Δήμου Πωγωνίου» με MIS 6002945 και ένταξη στο 

Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027». 
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45. Την υπ΄αριθμ πρωτ . 376/26-02-2024 (ΑΔΑ: 93ΤΒ7Λ9-Κ6Π) 1η Τροποποίηση της Πράξης 

«Συνέχιση λειτουργίας Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου 

με Κωδικό ΟΠΣ 6002945  στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027 

 

46. Το εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο Πράξης: Συνέχισης λειτουργίας του Κέντρου Ημερήσιας 

Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου με Κωδικό ΟΠΣ 6002945 

47. Την υπ΄αριθμ. 25/15-12-2023 (ΑΔΑ: 67Λ0ΟΚ1Β-ΧΓΣ) Απόφαση ΔΣ του Ν.Π.Δ.Δ. ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ Δήμου Πωγωνίου 

περί Αποδοχής και επικύρωσης των όρων ένταξης της πράξης: «Συνέχιση λειτουργίας του 

Κέντρου Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου» με Κωδικό ΟΠΣ 

6002945 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027». 

48. Το εγκεκριμένο Τεχνικό Παράρτημα Υλοποίησης με Ίδια Μέσα του Υποέργου 2 με τίτλο: 

Συνέχιση λειτουργίας Κέντρου Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου 

από 01/07/2023 έως 31/12/2025. 

49. Το εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο Υποέργου 2 με τίτλο: Συνέχιση λειτουργίας του Κέντρου 
Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου από 01/07/2023 έως 

31/12/2025. 

50. Την υπ’ αριθμ. Πρωτ.: 19495/675/2015-20/07/2016 (ΑΔΑ:6ΦΖ07Λ9-Ξ5Π) Απόφαση του 

Περιφερειάρχη Ηπείρου, περί τροποποίησης και συμπλήρωσης απόφασης περί χορήγησης άδειας 

ίδρυσης και λειτουργίας Κέντρου Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων στο Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής 

Προστασίας Αλληλεγγύης Μέριμνας και Παιδείας του Δήμου Πωγωνίου.  

51. Τις όμοιες αποφάσεις περί πρόσληψης και ανανέωσης των συμβάσεων ΙΔΟΧ του προσωπικού. 

52. Την υπ’άριθμ. 9733/13-12-2024 βεβαίωση της Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 

Πωγωνίου για την εξασφαλισμένη πίστωση.  

53.Την υπ΄αριθμ. 9732/13-12-2024 βεβαίωση  του Δήμου Πωγωνίου περί ολοκλήρωσης του 

ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών ανανέωση του προσωπικού. 

Στο Δήμο Πωγωνίου, απασχολούνται πέντε (5) άτομα, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), μέσω της Πράξης: «Συνέχιση λειτουργίας του Κέντρου Ημερήσιας 

Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου με Κωδικό ΟΠΣ 6002945 και ένταξη στο 

Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027». Οι συμβάσεις του προσωπικού λήγουν την 31/12/2024 με 

δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης στην περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. Η εν λόγω πράξη 

έχει ενταχθεί στο Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027» έως 31/12/2025. Επομένως πρέπει να 

πραγματοποιηθεί η ανανέωση των συμβάσεων εργασίας ΙΔΟΧ. Η Ανανέωση των συμβάσεων θα γίνει 

βάσει των άρθρων 2, 38 παρ 2 και 61 του ν.4765/2021 (ΦΕΚ 6ΤΑ’/15-01-2021), όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα, όπου ορίζεται ότι για το προσωπικό που απασχολείται στον σχεδιασμό, 

τη διοικητική υποστήριξη, την εκτέλεση και την παρακολούθηση αναπτυξιακών προγραμμάτων ή έργων 

που χρηματοδοτούνται ή συγχρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από ευρωπαϊκούς πόρους ή διεθνείς 

χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς ή απασχολείται σε ερευνητικά προγράμματα και προγράμματα 

τεχνικής βοήθειας του Εταιρικού Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ) ή για την εκπλήρωση 

υποχρεώσεων που απορρέουν από συμβάσεις με διεθνείς οργανισμούς ή απασχολείται με συμβάσεις 

έργου διάρκειας έως πέντε (5) έτη για την εκμετάλλευση εστιατορίων, αναψυκτήριων και γενικώς 

χώρων αναψυχής επιτρέπεται η διάρκεια των συμβάσεων να είναι μέχρι δώδεκα (12) μήνες και να 

ανανεώνονται ή να παρατείνονται έως το τέλος του προγράμματος ή του έργου ή την εκπλήρωση της 

υποχρέωσης, αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισης τους ως συμβάσεων αορίστου χρόνου 

και βάση του άρθρου101 του ν. 5041/2023 (ΦΕΚ 87/τΑ'/08-04-2023) περί συνέχισης 

συγχρηματοδοτούμενων δομών για την ενίσχυση κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων πληθυσμού και 

ρυθμίσεις απασχόλησης προσωπικού 

Σύμφωνα με τα παραπάνω πρέπει να γίνει η ανανέωση του κάτωθι προσωπικού: 
α/α Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Α.Δ.Τ. ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ/ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

σύμφωνα με τις διατάξεις του ΠΔ 85/2022 

(ΦΕΚ 232/ΤΑ’/17-12-2022) περί Καθορισμός 

προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο). 

 

1 ΔΑΣΚΑΛΟΥ 

 

ΜΑΡΙΑ ΦΡΙΞΟΣ 

ΑΡ 903092 

Δ.Ε. ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ/ Δ.Ε. 

ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

2 ΚΟΚΚΙΝΟΥ  ΕΙΡΗΝΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΑΡ 342321 

Δ.Ε. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΡΟΝΟΙΑΣ/Δ.Ε. 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

3 ΜΠΑΛΑΣΚΑ  ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΘΕΟΦΑΝΗΣ 

Λ 547085 

Υ.Ε. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ Υ.Ε. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 
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4 ΜΥΡΚΟΥ  ΜΑΡΙΑΝΘΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΑΗ 238598 

Δ.Ε. ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ/ Δ.Ε. ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

5 ΧΡΥΣΟΧΟΙΔΗΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

Α00929827 

Τ.Ε. ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/Τ.Ε. 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

 
Με την ανανέωση των ανωτέρω πραγματοποιήθηκε η μεταφορά των υπαλλήλων στο Δήμο Πωγωνίου 

σύμφωνα με την Διαπιστωτική πράξη αρ.72/2024 (ΑΔΑ: 66ΕΜΩ1Ω-815) του Δήμου Πωγωνίου, βάσει 

των  νέων κλάδων και ειδικοτήτων με τους υφιστάμενους κλάδους και ειδικότητες, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ΠΔ 85/2022 (ΦΕΚ 232/ΤΑ’/17-12-2022) περί Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς 

του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο). 

Η διάρκεια των συμβάσεων του παραπάνω προσωπικού, θα είναι από  01/01/2025 έως 31/12/2025, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, έως το τέλος του προγράμματος ή έργου ή την εκπλήρωση της 

υποχρέωσης και για όσο χρονικό διάστημα ανανεώνεται και ισχύει. 

Οι συμβάσεις των απασχολούμενων στο Πρόγραμμα σε καμιά περίπτωση δεν μετατρέπονται σε αορίστου 

χρόνου. 

Η πράξη της ανανέωσης του προσωπικού θα  δημοσιευθεί και στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά 

τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 ν. 4038/2012. 

Η χρηματοδότηση για την καταβολή της μισθοδοσίας του απασχολούμενου προσωπικού θα καλυφθεί 

από πόρους του ΕΣΠΑ 2021−2027. 

Για την ανανέωση των συμβάσεων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, πέντε (5) 

ατόμων του προσωπικού του Κ.Η.Φ.Η. Δήμου Πωγωνίου, μέσω της Πράξης «Συνέχιση λειτουργίας του 

Κέντρου Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6002945 και 

ένταξη στο Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027», από 01/01/2025 έως 31/12/2025, με δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως το τέλος του προγράμματος ή έργου ή την εκπλήρωση της υποχρέωσης 

και για όσο χρονικό διάστημα ανανεώνεται και ισχύει». 

Βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης της μισθοδοσίας του προσωπικού που θα ανανεωθεί η 

σχέση εργασίας του με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από 01/01/2025 έως 

31/12/2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, έως το τέλος του προγράμματος ή έργου ή την 

εκπλήρωση της υποχρέωσης και για όσο χρονικό διάστημα ανανεώνεται και ισχύει, συνολικά πέντε (5) 

ατόμων, έχει προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση στους παρακάτω ΚΑ του υπό κατάρτιση προϋπολογισμού 

του Δήμου Πωγωνίου: 

Α) Στον ΚΑ 15-6041.003 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025, του Δήμου Πωγωνίου, με τίτλο 

«Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων ορισμένου χρόνου ΝΠΔΔ Δήμου» του ΚΗΦΗ στα πλαίσια πράξης "Ε.Π. 

Συνέχιση λειτουργίας του ΚΗΦΗ Δήμου Πωγωνίου" με κωδ. ΟΠΣ 6002945 (Ε.Π. Ήπειρος 2021-2027)», 

ποσό 110.000,00€. 

Β) Στον ΚΑ 15-6054-002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025, του Δήμου Πωγωνίου, με τίτλο 

«Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού ορισμένου χρόνου ΝΠΔΔ» του ΚΗΦΗ στα πλαίσια πράξης "Ε.Π. 

Συνέχιση λειτουργίας του ΚΗΦΗ Δήμου Πωγωνίου" με κωδ. ΟΠΣ 6002945 (Ε.Π. Ήπειρος 2021-2027)», 

ποσό 25.000,00€. 

- Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους (2026) ή και των 

επόμενων ετών στην περίπτωση συνέχισης του προγράμματος και ανανέωσης των συμβάσεων. 

Κωδικός Πράξης/(MIS) (ΟΠΣ): 6002945 

Δικαιούχος Πράξης: Δήμος Πωγωνίου 

Κωδικός ΣΑ: ΕΠ0187      

Κωδικός Πράξης ΣΑ (Κωδικός Ενάριθμου): 2016ΕΠ01810038 ΚΑΙ 2023ΕΠ01870031 

Σύνολο Προϋπολογισμού: Η συγχρηματοδοτούμενη δημόσια δαπάνη για τον υπολογισμό της στήριξης 

της Ένωσης ανέρχεται  σε 439.533,19 € 

Τίτλος Πράξης: «Συνέχιση λειτουργίας του Κ.Η.Φ.Η. στο Δήμο Πωγωνίου» με κωδικό ΟΠΣ6002945 και 

ένταξη στο Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027). 

 

Η χρηματοδότηση για την καταβολή της μισθοδοσίας του απασχολούμενου προσωπικού θα 

καλυφθεί από συγχρηματοδοτούμενους πόρους στα πλαίσια υλοποίησης της Πράξης: «Συνέχιση 

λειτουργίας του Κ.Η.Φ.Η. Δήμου Πωγωνίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6002945 και ένταξη στο Πρόγραμμα 

«Ήπειρος 2021-2027», ΕΣΠΑ 2021-2027. 

 

Ο  ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 

Δημόσιας υγείας – Πρόνοιας - Κοινωνικής Προστασίας 

Δήμου Πωγωνίου 

ΒΙΛΛΗΣ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ 

   Στη συνέχεια κάλεσε την Δημοτική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά. 
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Η Δημοτική Επιτροπή επί των ανωτέρω , μετά από διαλογική συζήτηση η οποία έχει καταγραφεί με 

τεχνικά μέσα και λαμβάνοντας υπόψη: 

 Το άρθρο 74A παρ. 1 Ν.3852/2010, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του Ν. 5056/23 

 Την από 20-12-24 εισήγηση του Αντιδημάρχου κ. Βίλλη Αριστοτέλη 

                                       ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Την  ανανέωση των συμβάσεων του κάτωθι προσωπικού: 

α/α Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Α.Δ.Τ. ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ/ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

σύμφωνα με τις διατάξεις του ΠΔ 85/2022 

(ΦΕΚ 232/ΤΑ’/17-12-2022) περί Καθορισμός 

προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο). 

1 ΔΑΣΚΑΛΟΥ 

 

ΜΑΡΙΑ ΦΡΙΞΟΣ 

ΑΡ 903092 

Δ.Ε. ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ/ Δ.Ε. 

ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

2 ΚΟΚΚΙΝΟΥ  ΕΙΡΗΝΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΑΡ 342321 

Δ.Ε. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΡΟΝΟΙΑΣ/Δ.Ε. 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

3 ΜΠΑΛΑΣΚΑ  ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΘΕΟΦΑΝΗΣ 

Λ 547085 

Υ.Ε. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ Υ.Ε. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

4 ΜΥΡΚΟΥ  ΜΑΡΙΑΝΘΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΑΗ 238598 

Δ.Ε. ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ/ Δ.Ε. ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

5 ΧΡΥΣΟΧΟΙΔΗΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

Α00929827 

Τ.Ε. ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/Τ.Ε. 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

 

Με την ανανέωση των ανωτέρω πραγματοποιήθηκε η μεταφορά των υπαλλήλων στο Δήμο Πωγωνίου 

σύμφωνα με την Διαπιστωτική πράξη αρ.72/2024 (ΑΔΑ: 66ΕΜΩ1Ω-815) του Δήμου Πωγωνίου, βάσει 

των  νέων κλάδων και ειδικοτήτων με τους υφιστάμενους κλάδους και ειδικότητες, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ΠΔ 85/2022 (ΦΕΚ 232/ΤΑ’/17-12-2022) περί Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς 

του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο). 

Η διάρκεια των συμβάσεων του παραπάνω προσωπικού, θα είναι από  01/01/2025 έως 31/12/2025, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, έως το τέλος του προγράμματος ή έργου ή την εκπλήρωση της 

υποχρέωσης και για όσο χρονικό διάστημα ανανεώνεται και ισχύει. 

Οι συμβάσεις των απασχολούμενων στο Πρόγραμμα σε καμιά περίπτωση δεν μετατρέπονται σε αορίστου 

χρόνου. 

Η πράξη της ανανέωσης του προσωπικού θα  δημοσιευθεί και στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά 

τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 ν. 4038/2012. 

Η χρηματοδότηση για την καταβολή της μισθοδοσίας του απασχολούμενου προσωπικού θα καλυφθεί 

από πόρους του ΕΣΠΑ 2021−2027. 

Για την ανανέωση του προσωπικού με σχέση Εργασίας Ορισμένου Χρόνου Ιδιωτικού Δικαίου, πέντε (5) 

ατόμων του προσωπικού του Κ.Η.Φ.Η. Δήμου Πωγωνίου, για τις ανάγκες του Κέντρου Ημερήσιας 

Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) Δήμου Πωγωνίου, μέσω της Πράξης: «Συνέχιση λειτουργίας του 

Κ.Η.Φ.Η. Δήμου Πωγωνίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6002945  και ένταξη στο Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-

2027». 

Βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης της μισθοδοσίας του προσωπικού που θα ανανεωθεί η 

σχέση εργασίας του με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από 01/01/2025 έως 

31/12/2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, έως το τέλος του προγράμματος ή έργου ή την 

εκπλήρωση της υποχρέωσης και για όσο χρονικό διάστημα ανανεώνεται και ισχύει, συνολικά πέντε (5) 

ατόμων, έχει προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση στους παρακάτω ΚΑ του υπό κατάρτιση προϋπολογισμού 

του Δήμου Πωγωνίου: 

Α) Στον ΚΑ 15-6041.003 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025, του Δήμου Πωγωνίου, με τίτλο 

«Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων ορισμένου χρόνου ΝΠΔΔ Δήμου» του ΚΗΦΗ στα πλαίσια πράξης "Ε.Π. 

Συνέχιση λειτουργίας του ΚΗΦΗ Δήμου Πωγωνίου" με κωδ. ΟΠΣ 6002945 (Ε.Π. Ήπειρος 2021-2027)», 

ποσό 110.000,00€. 

Β) Στον ΚΑ 15-6054-002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025, του Δήμου Πωγωνίου, με τίτλο 

«Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού ορισμένου χρόνου ΝΠΔΔ» του ΚΗΦΗ στα πλαίσια πράξης "Ε.Π. 

Συνέχιση λειτουργίας του ΚΗΦΗ Δήμου Πωγωνίου" με κωδ. ΟΠΣ 6002945 (Ε.Π. Ήπειρος 2021-2027)», 

ποσό 25.000,00€. 

- Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους (2026) ή και των 

επόμενων ετών στην περίπτωση συνέχισης του προγράμματος και ανανέωσης των συμβάσεων. 

Κωδικός Πράξης/(MIS) (ΟΠΣ): 6002945 
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Δικαιούχος Πράξης: Δήμος Πωγωνίου 

Κωδικός ΣΑ: ΕΠ0187      

Κωδικός Πράξης ΣΑ (Κωδικός Ενάριθμου): 2016ΕΠ01810038 ΚΑΙ 2023ΕΠ01870031 

Σύνολο Προϋπολογισμού: Η συγχρηματοδοτούμενη δημόσια δαπάνη για τον υπολογισμό της στήριξης 

της Ένωσης ανέρχεται  σε 439.533,19 € 

Τίτλος Πράξης: «Συνέχιση λειτουργίας του Κ.Η.Φ.Η. στο Δήμο Πωγωνίου» με κωδικό ΟΠΣ6002945 και 

ένταξη στο Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027). 

 

Η χρηματοδότηση για την καταβολή της μισθοδοσίας του απασχολούμενου προσωπικού θα 

καλυφθεί από συγχρηματοδοτούμενους πόρους στα πλαίσια υλοποίησης της Πράξης: «Συνέχιση 

λειτουργίας του Κ.Η.Φ.Η. Δήμου Πωγωνίου» με Κωδικό ΟΠΣ 6002945 και ένταξη στο Πρόγραμμα 

«Ήπειρος 2021-2027», ΕΣΠΑ 2021-2027. 

 

    Κατά της παραπάνω απόφασης χωρεί ειδική διοικητική προσφυγή για λόγους νομιμότητας κατ΄άρθρο 

227 του Ν.3852/2010 (όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 118 του Ν.4555/2018) μέσα σε προθεσία 

δεκαπέντε (15) ημερών από την επίδοση της απόφασης καθώς και δυνατότητα άσκησης αίτησης 

θεραπείας. 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  319/2024. 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ                        ΤΑ   ΜΕΛΗ 

ΓΚΟΓΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ                   Ακολ. Υπογραφές 

    ΠΙΣΤΟ  ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

                                                      Ο  ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

                                                        ΓΚΟΓΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΑΔΑ: ΡΓΥ1Ω1Ω-Μ37
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