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ΑΠΟ  ΤΟ  ΠΡΑΚΤΙΚΟ  16/20-07-2026 ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΔΗΜΟΥ ΠΩΓΩΝΙΟΥ 

ΑΠΟΦΑΣΗ 147/2026 
 

ΘΕΜΑ Έγκριση έκδοσης Ανακοίνωσης και καθορισμού ατόμων για την πρόσληψη προσωπικού με 
σχέση εργασίας ΙΔΟΧ για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας των σχολικών μονάδων  Δήμου 
Πωγωνίου για το σχολικό έτος 2026-2027 σύμφωνα με το υπ. αρ. πρωτ. 33390/16-06-26 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών. 

 

   Στο Καλπάκι  και στο κεντρικό δημοτικό κατάστημα Δήμου Πωγωνίου, σήμερα την   20η  Ιουλίου 

2026, ημέρα Δευτέρα και ώρα 11.00 π.μ. συνήλθε η  Δημοτική Επιτροπή  σε τακτική συνεδρίαση δια 

ζώσης και μετά από γραπτή πρόσκληση του Προέδρου της, με αριθ. πρωτ. 5843/16-07-26 , η οποία 

δημοσιεύθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου και στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δήμου και 

γνωστοποιήθηκε στα μέλη της με e-mail στον προσωπικό τους λογαριασμό ,σύμφωνα με τα άρθρα 142 και 

143 του Ν.5314/2026 για συζήτηση και λήψη σχετικών αποφάσεων. 

Στη συνεδρίαση προσκλήθηκαν Πρόεδροι των Δημοτικών Κοινοτήτων του Δήμου Πωγωνίου σύμφωνα 

με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 75 του Ν.3852/10 όπως ισχύουν σήμερα ,διότι αφορούσαν την 

Κοινότητά τους  και δεν προσήλθε κανένας. 

Στη συνεδρίαση παρευρίσκεται  ο Γενικός Γραμματέας Δήμου Πωγωνίου κ. Βιρβίλης Σταύρος. 

Τα πρακτικά της συνεδρίασης τηρεί η διοικητική υπάλληλος Μπόνια Αθανασία.  

       Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι  από τα [5] μέλη της 

Δ.Ε., βρέθηκαν παρόντα τα [4], ήτοι: 

 ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΜΕΛΩΝ ΤΙΤΛΟΣ   ΠΑΡΩΝ  

1 ΚΑΨΑΛΗΣ   ΚΩΝ/ΝΟΣ                ΠΡΟΕΔΡΟΣ   ΝΑΙ 

2 ΓΚΟΓΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ  ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ    ΝΑΙ 

3 ΚΟΥΚΟΥΛΑΡΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

4 ΣΙΟΥΤΗΣ ΜΙΧΑΗΛ ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

5 ΝΤΟΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΟΧΙ 
 

  

   Ο Πρόεδρος κήρυξε την συνεδρίαση και εισηγούμενος το δεύτερο θέμα εκτός ημερήσιας διάταξης 

θέτει υπόψη της Δημοτικής Επιτροπής την υπ΄αριθ. 5935/20-07-2026 εισήγηση   του Αντιδημάρχου κ. 

Σιούτη Μιχαήλ, ήτοι:  

ΘΕΜΑ  Έγκριση έκδοσης Ανακοίνωσης και καθορισμού ατόμων για την πρόσληψη προσωπικού με 
σχέση εργασίας ΙΔΟΧ για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας των σχολικών μονάδων  Δήμου 
Πωγωνίου για το σχολικό έτος 2026-2027 σύμφωνα με το υπ. αρ. πρωτ. 33390/16-06-26 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών. 

   Με την υπ’αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/02-06-2026 Απόφαση των υπουργών Οικονομικών και 
Εσωτερικών εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου 
προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανομένων ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 
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2026-2027, σύμφωνα με συνημμένο, στο έγγραφο, πίνακα όπου αναφέρεται ότι στο Δήμο μας ο μέγιστος 
αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού είναι είκοσι έξι (26) 
και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανομένων ατόμων είναι εννέα (9).    

  Σύμφωνα με το έγγραφο, Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων 
που προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση τήρησης των μέγιστων αυτών ορίων. Σε περίπτωση που, 
τηρουμένου του ανώτατου αριθμού προσλαμβανόμενων ατόμων, επιλεγεί από ορισμένους Δήμους η 
αύξηση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους πέραν του καθοριζόμενου μέγιστου αριθμού 
ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από ίδιους 
πόρους των Δήμων. 

Με απόφαση Δημοτικής Επιτροπής κατανέμονται οι εγκριθείσες ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού 
μερικής ή/και πλήρους απασχόλησης και στη συνέχεια κάθε φορέας τοποθετεί το προσωπικό στα σχολεία 
μετά την έκδοση των τελικών πινάκων. Ενόψει των ορίων που τίθενται στην υπουργική Απόφαση, με την 
απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής θα πρέπει να καθορίζεται ο αριθμός των προσλαμβανόμενων ατόμων 
με παράθεση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους (από τον πολλαπλασιασμό των οποίων προκύπτει 
η κατανομή των εγκριθέντων ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης) και σε περίπτωση κάλυψης 
δαπάνης από ίδιους πόρους, η εκτίμηση του ύψους της δαπάνης αυτής τόσο για το τρέχον έτος, όσο και 
για το έτος 2027. 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην αριθμ.55472/23-7-2021 
Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών 
μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» (ΦΕΚ Β΄3352), η οποία τροποποιήθηκε με την 
υπ΄αριθ. 41797/23-6-2022 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ Β΄ 3327) που μας κοινοποιήθηκε με το  υπ΄αριθ. 
45300/7-7-2022 έγγραφο του υπουργείου Εσωτερικών, για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος.  

Προτείνουμε:  

Την πρόσληψη προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,  για τις ανάγκες 
καθαριότητας των σχολικών μονάδων του Δήμου Πωγωνίου, για το σχολικό έτος 2026-2027, ως εξής: 

1.   Δύο (2) άτομα, μερικής απασχόλησης,  με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως, έκαστο,  στο Γυμνάσιο 
και Λύκειο ΔΟΛΙΑΝΩΝ.   

2.  Ένα (1) άτομο, μερικής απασχόλησης,   με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως στο Δημοτικό Σχολείο 
και  Νηπιαγωγείο ΠΑΡΑΚΑΛΑΜΟΥ. 

3.   Ένα (1) άτομο, μερικής απασχόλησης,   με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως στο Γυμνάσιο 
ΠΑΡΑΚΑΛΑΜΟΥ.  

4.  Ένα (1) άτομο, μερικής απασχόλησης,   με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως στο Δημοτικό Σχολείο 
και  Νηπιαγωγείο  ΔΕΛΒΙΝΑΚΙΟΥ. 

5.  Ένα (1) άτομο, μερικής απασχόλησης,  με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως στο  Δημοτικό Σχολείο 
και Νηπιαγωγείο ΚΕΦΑΛΟΒΡΥΣΟΥ. 

6.    Ένα (1) άτομο, μερικής απασχόλησης,   με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως στο Δημοτικό Σχολείο 
ΠΩΓΩΝΙΑΝΗΣ. 

 - Επίσης, με τη ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./39/3039/12-05-2026 εγκρίθηκε και η κίνηση διαδικασιών για την 
πρόσληψη σχολικής καθαρίστριας ΙΔΟΧ στο ΣΑΕΚ της Ι.Μ. Βελλάς που εδρεύει στο Δήμο μας, με πλήρη 
απασχόληση.  

 Ως εκ τούτου, θα πρέπει  να προσληφθεί και ένα (1) άτομο με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης,  για τις ανάγκες καθαριότητας του Σ.Α.Ε.Κ. της Ι.Μ. Βελλάς, η 
οποία επιτυχούσα, θα προκύψει από τον πίνακα κατάταξης των αποτελεσμάτων της Ανακοίνωσης 
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πρόσληψης του προσωπικού για την καθαριότητα των σχολικών μονάδων, που θα εκδόσει ο Δήμος 
Πωγωνίου, ως ανωτέρω, σύμφωνα με τις υπουργικές αποφάσεις ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/02-06-2026 
και ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./39/3039/12-05-2026. 

Σύνολο προσληφθέντων ατόμων: οκτώ (8). 

Ο Δήμος θα εκδώσει Ανακοίνωση σύμφωνα με το υπόδειγμα των ανωτέρω υπουργικών αποφάσεων 
τηρώντας τις προθεσμίες προκειμένου το προσωπικό που θα προσληφθεί να έχει αναλάβει καθήκοντα 
πριν την έναρξη του σχολικού έτους 2026-2027. 

Η επιπλέον δαπάνη που θα προκληθεί από την παρούσα θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του Δήμου 
Πωγωνίου. Οι ΑΛΕ μισθοδοσίας για τις καθαρίστριες σχολείων ΙΔΟΧ είναι :  

070.2130102.001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) 
γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό) 

070.2190301.002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 
προσωπικό)  

                                                                                       Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ  

          ΣΙΟΥΤΗΣ ΜΙΧΑΗΛ  

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε την Δ.Ε. να αποφασίσει σχετικά.  

Η Δ.Ε. αφού έλαβε υπόψη της:  

 ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/02-06-2026 Απόφαση των υπουργών Εθνικής Οικονομίας & 

Οικονομικών και Εσωτερικών καθώς και την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./39/3039/12-05-2026 των Υφυπουργών 
Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών 

 

 

 υπ. υπ. αρ. 5935/20-07-26 εισήγηση του Αντιδημάρχου κ. Σιούτη Μιχαήλ  
ον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ 736/24-3-14) 

 

και μετά από διαλογική συζήτηση η οποία έχει καταγραφεί και με τεχνικά μέσα  

 

 

Αποφασίζει ομόφωνα: 

Την πρόσληψη προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,  για τις ανάγκες 
καθαριότητας των σχολικών μονάδων του Δήμου Πωγωνίου, για το σχολικό έτος 2026-2027, ως εξής: 

 

1.   Δύο (2) άτομα, μερικής απασχόλησης,  με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως, έκαστο,  στο Γυμνάσιο 
και Λύκειο ΔΟΛΙΑΝΩΝ.   

2.  Ένα (1) άτομο, μερικής απασχόλησης,   με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως στο Δημοτικό Σχολείο 
και  Νηπιαγωγείο ΠΑΡΑΚΑΛΑΜΟΥ. 

3.   Ένα (1) άτομο, μερικής απασχόλησης,   με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως στο Γυμνάσιο 
ΠΑΡΑΚΑΛΑΜΟΥ.  

4.  Ένα (1) άτομο, μερικής απασχόλησης,   με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως στο Δημοτικό Σχολείο 
και  Νηπιαγωγείο  ΔΕΛΒΙΝΑΚΙΟΥ. 

5.  Ένα (1) άτομο, μερικής απασχόλησης,  με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως στο  Δημοτικό Σχολείο 
και Νηπιαγωγείο ΚΕΦΑΛΟΒΡΥΣΟΥ. 
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6.    Ένα (1) άτομο, μερικής απασχόλησης,   με  πέντε (5) ώρες εργασίας ημερησίως στο Δημοτικό Σχολείο 
ΠΩΓΩΝΙΑΝΗΣ. 

7.  Ένα (1) άτομο με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης,  για 
τις ανάγκες καθαριότητας του Σ.Α.Ε.Κ. της Ι.Μ. Βελλάς, η οποία επιτυχούσα, θα προκύψει από τον πίνακα 
κατάταξης των αποτελεσμάτων της Ανακοίνωσης πρόσληψης του προσωπικού για την καθαριότητα των 
σχολικών μονάδων, που θα εκδόσει ο Δήμος Πωγωνίου, ως ανωτέρω, σύμφωνα με τις υπουργικές 
αποφάσεις ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/02-06-2026 και ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./39/3039/12-05-2026. 

Σύνολο προσληφθέντων ατόμων: οκτώ (8). 

Ο Δήμος θα εκδώσει Ανακοίνωση σύμφωνα με το υπόδειγμα των ανωτέρω υπουργικών αποφάσεων 
τηρώντας τις προθεσμίες προκειμένου το προσωπικό που θα προσληφθεί να έχει αναλάβει καθήκοντα 
πριν την έναρξη του σχολικού έτους 2026-2027. 

Η επιπλέον δαπάνη που θα προκληθεί από την παρούσα θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του Δήμου 
Πωγωνίου. Οι ΑΛΕ μισθοδοσίας για τις καθαρίστριες σχολείων ΙΔΟΧ είναι :  

070.2130102.001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) 
γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό) 

070.2190301.002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 
προσωπικό). 

 

Γ.Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο κ. Καψάλη Κων/νο να προβεί σε περαιτέρω ενέργειες για την επί μέρους 

αναθέσεις υπηρεσιών και προμηθειών που απαιτούνται για την υλοποίηση των ανωτέρω.  

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  147/2026. 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                        ΤΑ   ΜΕΛΗ 

ΚΑΨΑΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ                           Ακολ. Υπογραφές 

 

       ΠΙΣΤΟ  ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

                                                      Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

                                                ΚΑΨΑΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
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